八届三次  第 27 号

政协温州市洞头区委员会提案

	案    由
	[bookmark: _GoBack]关于寓外优秀人才聚集洞头的提案

	提 案 人
	庄小萍
	界 别
	特邀界
	联系电话
	13806886256

	通讯地址
	温州市鹿城区学院东路嘉和花园A9-103室

	建议承办单位
	

	附议人姓名
	联     系     地     址
	联 系 电 话

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



提案审查意见（以下由提案审查机构填写）：
	初
审
意
见
	立案情况
	☑立案      □不予立案

	
	类    别
	☑政治建设  □经济建设  □文化建设  □社会建设  
□生态建设    □人民生活    □综合

	审 批 意 见
	



备注：请通过洞头区政府门户网站（http://www.dongtou.gov.cn/）“建议提案”和洞头政协网站（http://zxb.dongtou.gov.cn/）“提案管理系统”提交电子文档提案。


关于寓外优秀人才聚集洞头的提案

新时期如何挖掘寓外文化人、用好寓外文化人资源，如何以乡情乡愁为纽带、吸引寓外文化人支持家乡建设，是当下我区发展中的一大时代课题。
寓外文化人是“乡贤”的一部分，“乡贤”一词始于东汉，是古代中国统治者对乡村社会中有作为的官员，或有崇高威望、为社会作出重大贡献的社会贤达予以表彰的荣誉称号，这些人回乡后，用自身具备的文化、道德力量，教化乡民，反哺桑梓。现实生活中对于乡贤的定义则有着更为丰富的内涵，那些在乡村社会建设、改善民生、谋利桑梓方面贡献力量的寓外学者或经商能人，也都被称为“乡贤”。
今天我就专谈寓外文化人的议题：
洞头区作为政治、经济和文化中心，人才的培养和集聚还是首屈一指的。特别是人数众多的寓外文化人士，确实是我们身边的宝贵财富，是洞头软实力的重要组成部分。新时期如何挖掘寓外文化人、用好寓外文化人资源，如何以乡情乡愁为纽带、吸引寓外文化人支持家乡建设，具有十分重要的现实意义和深远的历史意义。
在新时代的文化建设中，我们不能把寓外文化人工作建设看成是急功近利的权宜之策，而应把寓外文化人建设当作长远利益的基础工程。应有“功在当代，利在千秋”的远大目标，造福于人民。
寓外文化人对家乡影响的三大作用：
一是反哺家乡的主力军。将寓外先进文化带进来，施教于家乡，建设于家乡，回乡创业是家乡的一支主力军。
二是优化、提升家乡文化的人才资源。寓外文化人的许多佼佼者是帮助、带动家乡文化提升的人才资源，突出精品打造，提高文化品味。
三是乡土文明的传承者。寓外文化人走出去，会将家乡传统文化带出去，通过他们的渠道宣传、扩大社会影响，让世界认识家乡。
     为寓外文化人搭建平台，助推家乡发展：
一是要健全组织，搭建平台。在2014年之前洞头开过一次洞头在外文化人回乡座谈会，之后就断了再也没开了。今年春节期间看到区长林霞看望一些知名乡贤的报道，令人点赞。
   个人建议：一是成立区委统一领导、由一个部门牵头、有关部门和团体共同参与的大乡贤工作格局和工作体系，可以叫“区乡贤工作协调小组”下分“寓外文化研究会”、"寓外经济研究会”，负责寓外人员工作的具体开展。二是要建立日常沟通联系机制，特别对新一代寓外年青文化人要及时掌握，充分运用手机、微信、互联网等通讯平台，负责经常的联系、联谊、沟通工作，成为区委和各级政府连接广大寓外人员的桥梁和纽带。
二是要加强服务，提供保障。寓外文化人工作不能停留在客客气气的表面交往，一定要苦心设计、精心操作、以心换心。当下，首先要加强宣传和联络，把党委重视乡贤工作的决策尽快传达到全体寓外文化人士；然后要通过媒体多方位、多角度加强宣传报道寓外文化人的生活工作情况，让家乡人更加了解他们，增进亲切感和自豪感；同时要建立健全对优秀寓外文化人的奖励政策与制度，鼓励为家乡做出贡献并为家乡争回名气的寓外文化人，要加大落实区文联对文化人奖励力度，拉进他们距离，使寓外文化人更有家乡感和荣誉感；再者要保护并营造好能勾起寓外文化人的乡思、乡愁、乡恋的自然环境和人文环境。要有“抢救”意识，修缮好知名乡贤的老宅、祖坟、祠堂等古迹，编撰家谱和家族故事，优抚好他们的亲属，在政策范围内最大限度地做好服务，让寓外人士真切感受到家乡的情义和温暖。
三是要加强引导，助推发展。要充分重视寓外文化人在建设家中的凝聚力和号召力，发挥他们在基层组织建设、基层文化活动等工作中的作用。鼓励寓外文化人回乡创业，给予优惠政策，让其有扎根生长的土壤，优化提升家乡文化，为家乡打造出一些品牌文化，助推家乡发展。
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