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关于在洞头区初高中之间进行师资调剂与流动的提案
（一）背景与问题

教师是第一生产力，师资不能保证，就不能体现教学强劲的合力。目前，作为洞头区唯一的普高洞头一中承担着洞头教育出口端的教育质量评估，其教育教学质量的好坏直接关联着洞头教育质量及其口碑。

然而洞头一中部分学科的师资不能满足高中教育的整体要求，其信息及通用技术、地理、数学等学科师资缺口比较明显。如果学科课程不能如期开足开齐，学科不能按照正常的授课计划与进度开展教学，就不能参加温州市十五校联考以及温州市统考，那么就不能很好地进行教学质量横向与纵向的比较与评估。

由于洞头一中只此普高一所，高中之间不能调剂与流动，因此为保证高中段教育的师资配置，建议在洞头区初高中之间进行适当的师资调配与流动。          

（二）思考与举措

一是在招聘教师时基于高中阶段学科教师的教学需求，允许高中学校有适当的主动权，能否适当地介入教师招聘，以满足学科教师的招用。或授予学校自主权，自行招聘紧缺的学科教师，能否纳入“一事一议”专题给与讨论与解决。

二是作为县一中及省重点中学，能否在区局层面享有一定的优先权，即有权在年度区管校聘中优先向初中招聘优秀学科教师，或建议在初高中之间进行师资调剂与流动，在一定时候以解高中紧缺学科教学的燃眉之急。                                                


